AYUDARIA A LA FORMALIZACION Y TAMBIEN AL SISTEMA PREVISIONAL

Plantean ampliar uso de recibos por
honorarios mediante incentivos

ElMinisteriodela
Produccién (Produce) se
hizo presente ante el
Congreso para exponer
sus propuestas con el fin
defortalecer el sistemade
pensiones enel pais.
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Seis de cada 10 trabajadores
enelPertinoestdn afiliadosa
ningtinsistemade pensiones,
loquerepresentaa11.1millo-
nesdepersonas, informéel vi-
ceministro de Mype e Indus-
tria, Javier Dévila Quevedo,
durantesu participaciénenel
grupodetrabajoparaelforta-
lecimientodelsistemadepen-
sionesen el Congreso.
Dévilapresentéunaseriede
propuestas para fomentar la
formalizaciénlaboraly tener
unapensiéndigna.Laprimera
deellasesestandarizareluso
derecibo porhonorariospara

los profesionales y trabajado-
resde oficio.

“Un elemento es tratar de
cambiar el uso de los recibos
porhonorarios, estandarizar-
los, ampliarlonosolo al dmbi-
toprofesional, sinotambiénal
4mbitode trabajosmenospro-
fesionales, como el gasfitero,
electricista, jardinero, que tie-
nenunaactividad regular, pe-
ro que no entregan ningun
comprobante porel pago que
reciben; entonces, ahihayque
mirar cémoincentivamos pa-
raque generenrecibos”, dijo.

Tambiénindicéquesedebe
homogenizarlasfacturaselec-
trénicasconesosrecibosdetal
manera que ese instrumento
permitagenerarcréditofiscal,
ypartedel IGVpagado porlas
compras pueda ser utilizado
comomecanismoprevisional.

“Se debe crear una cuenta
similaralasdetraccionespara
generarabonos previsionales
conlasfacturaselectrénicasy

Planteamiento. Javier Davila presents las propuestas de Produce.

puedan trabajarse como un
mecanismoprevisional, asite-
nermicrosegurosymicropen-
siones. Todo esto con una vi-
sién paraformalizarynosolo
reformar el sistema previsio-
nal”,apuntd.
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Bajoese contexto, el vicemi-
nistro anotd que las AFP de-
ben fomentar diversos pro-
ductosprevisionales, pensado

en nentoinformalque
no cuenta con ingresos esta-
blesmensuales.

CIFRAS Y DATOS
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Contratos. E1 59.6% de tra-
bajadores dependientes no
cuenta con ningtin contrato;
es decir, 3.6 millones de
personas.
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Ingresos. E1 69.9% de los
trabajadores indepen-
dientes (4.7 millones) y el
31.3%de colaboradores
asalariados (2.1millones)
tienen ingresos menores
alaremuneracién minima
vital, que actualmente es de

S$/1,025.

Especialistas

Para el economista Jorge
GonzélezIzquierdo,loquese
necesitaenel Pertiesdejarde
dar soluciones “parches” al
problema de la jubilacién y
presentar una reforma es-

tructural de todo el sistema
previsional.

“Los esquemas de incenti-
vos que se plantean pueden
ayudarenalgo, peronovana
conseguirlos objetivos que el
trabajador privado encuentre
elahorro para fines previsio-
nalesytengapensiéndigna”,
sostuvo.

Caberecordarqueel Minis-
teriode EconomiayFinanzas
(MEEF), junto con otras carte-
ras, trabajaunapropuestapa-
rareformarelsistemade pen-
siones en una comisién espe-
cial multisectorial. Segtinin-
dicé el ministro Alex Contre-
rasendfas pasados, dicha co-
misién presentard un proyec-
tofinalantesdel finde mes.

DeacuerdoaJorge Guillén,
profesor asociado de ESAN,
estandarizar los recibos por
honorariosescomplicado, de-
bido aque no hayunacultura
deahorro previsional.

Respectoaladevoluciéndel
IGV, paraquevayaalacuenta
previsional, el economistasos-
tuvoqueestainiciativapodria
generarimpactos en lasoste-
nibilidad fiscal, pueslarecau-
daciéntributariahacaidomu-
cho.“Nosésiesovaaquererel
MEF”, acot6.



