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Creciendo
9,000%

natarde deinvierno, Rob

McBwen, gerentegeneralde
lamineraGeldCorp, discutiacon
losgedlogoslacrisisdelacompa-
fifa. Laminade 50 afoseramenos
productiva: 50,000 cnzasanua-
lesaUS$E360lacnzavalorizaban
lacompaiiaen US$100millones.
Elfuturono pareciaprometedor.
McEwen habiatomadoun cur-
sosobretecnologias de cédigo
abierto, programas gratuitosgue
brinclanaccesoalcodigocongue
fuerondesarrollados, parmitien-
dohacermejoras y compartirias
conotrosusuarios.

Entonces, McEwenpensden
utilizar supagina web parapulli-
cardatos deexploraciones acu-
mulados porancs ycrear el Gol-
dCorp Challenge, conpremios
gue slimaban US$500,000. Los
concursantes debianproponerel
mejorplanparahallar 6000000
deonzasdeoro enlapropiedad
de55,000hectireas. Respondie-
roin 1,400 personas de50paises.
Delastrespropuestasganadoras,
identificaron 110 objetivos deex-
ploracion lamitaderan descono-
cidosyel80% sonahoraimpor-
tantesyacimientos. GoldCorppa-
séaproducir500,000ozasanua-
lesauncostode USE60Iaonza,
revalorizandolacompaiiaallS38
milmillones(Tapscott, 2006},

Elareadetecnologiasdelain-
formacién se percibe como un
costo, delegandoletareasde so-
porte. Pero suusointeligente y
estratégico, laconviertenenun
agentedeinnovacion, capaz de
generar ventajas competitivas
degranimpactoydebajocosto.



