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ESAN cumplió 50 años
El 25 de julio fue un día inolvidable para los miembros de 

ESAN, la institución cumplió cincuenta años. Fue la culmi-

nación de un año durante el cual se habían desarrollado 

actividades conmemorativas diversas; entre ellas, confe-

rencias internacionales de renombre mundial de las que 

ESAN fue anfitriona: PIM, Cladea, BALAS, entre otras. 

En la semana previa a la esperada fecha, hubo un extenso 

programa de celebración compartido con decanos y otras 

autoridades de escuelas de negocios de Japón, Europa, Es-

tados Unidos, Latinoamérica y el Perú, así como represen-

tantes de empresas e instituciones públicas y privadas del 

país; todos ellos invitados especialmente para la ocasión. 

A continuación presentamos una síntesis de los principales 

acontecimientos.
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	 1. 	 Itala Castagnino: 40 años
	 2.	 Luis Piazzón: 40 años
	 3. 	 Cupertino Carreras: 40 años
	 4. 	 Octavio Chirinos: 35 años 	
	 5. 	 Arturo Arias: 30 años 	
	 6. 	 Tomás Minauro: 30 años
	 7. 	 Nora Gushiken: 30 años
	 8. 	 Enrique Cárdenas: 25 años
	 9. 	 Donato Gala: 25 años
	10. 	 Rosario Herrera: 25 años
11. 	 Jaime Serida: 25 años
	12. 	 María Teresa Ramos: 20 años
	13.	 María Isabel Rivera: 20 años
	14. 	 Sandro Aspilcueta: 15 años
15. 	 Mariela Camargo: 15 años
16. 	  Carolina Zavala: 10 años
	17. 	 José Luis Wakabayashi: 10 años 
18. 	 Kety Jáuregui: 10 años 	
19.	 Enrique Loufatt: 10 años
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Reconocimiento a 
profesores y personal 
administrativo 
El 19 de julio, marcando el inicio de las celebraciones por 
el cincuentenario, se desarrolló  en el jardín central la ce-
remonia de reconocimiento por tiempo de servicio, labor 
destacada, incorporaciones y promociones de categoría.

El rector Talavera reseñó los logros de ESAN durante estos 
cincuenta años. Destacó la labor educativa de sus colegas 
y su capacidad de innovación materializada en nuevos pro-
gramas y productos, lo que nos permite estar un paso ade-
lante en el mercado. Se refirió también al gran crecimiento 
mostrado por la institución, tanto en alumnos y programas 
como en infraestructura física. 

Entre los miembros de la institución homenajeados por 
años de servicio, fueron muy aplaudidos Ítala Castagnino, 
Cupertino Carrera y Luis Piazzon, quienes cumplieron nada 
menos que 40 años en ESAN. En su discurso de agradeci-
miento, el profesor Piazzon destacó los momentos grati-
ficantes que vivió como alumno de la maestría, profesor, 
directivo y decano; puso énfasis también en la calidad hu-
mana de nuestro personal. 

Los profesores Enrique Cárdenas y Jaime Serida se hicieron 
merecedores al diploma “Orden al Mérito de ESAN en el 
Grado de Maestro” por haber cumplido 25 años de gestión 
académica. Asimismo, el profesor Armando Valdés recibió 
un reconocimiento especial por su larga y destacada tra-
yectoria en la educación gerencial en logística.

continúa en la página 4
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Reconocimiento a 
profesores y personal 
administrativo
Más adelante fue el turno de los nuevos profesores que ha-
bían sido incorporados a la plana docente en el último año, 
cuatro de posgrado: Myriam Martínez Fiestas, Eddy Morris 
Abarca, Luis Chávez-Bedoya Mercado y Edwin Quintanilla 
Acosta (afiliado) y cinco de pregrado: José Ventura Egoavil, 
Olga Cerqueira Torres, Julio Quispe Salguero, Rolando Gon-
záles López y Edmundo Lizarzaburu Bolaños.

A su vez, fueron muy ovacionados los profesores promovi-
dos de categoría. Sergio Bravo y Peter Yamakawa alcanza-
ron la más alta categoría docente, la de profesor principal, 
mientras que Aldo Bresani, Enrique Louffat y Otto Regala-
do son ahora profesores asociados.

Finalmente, fue larga la lista de profesores contratados de 
tiempo parcial distinguidos por haber cumplido tres o cin-
co años consecutivos de labor destacada (ver recuadro).

Profesores distinguidos

Profesores promovidos

Profesores incorporados

1. Sergio Bravo
2. Peter Yamakawa 
3. Aldo Bresani 
4. José Enrique Louffat
5. Otto Regalado
6. Jaime Serida
7. Enrique Cárdenas
8. Armando Valdés

Profesor Luis Piazzon durante su discurso.

(viene de la página 3)
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Antonio Romero
Rafael Aita
Miguel Ángel alfaro
José  Ballesteros
Cecilia Bernuy
Marisol Cáceda
Valentín Calderón
Juan Calvo
Mariela Camargo
Pablo Canelo
Mónica Cárdenas
Walter Estrada
Carlos Febres
Sonia Figueroa
Lourdes Flores
Pedro Flores
Arnaldo González
Carlos González

Edgardo Jorge
Elsa Lindo
María Mendoza Oliden
Yuly Montes
María del Carmen Morales
Juan Nicolini
Felipe Onchi
Milagros Orbegoso
Jyns Ordóñez
Ana Reinoso
Jessica Rodríguez
César Saal
Elías Soto
Gianina Tello
Jaime Terrones
Freddy Tineo
Julio Tume
Patricia Valderrama

Distinción por labor 
destacada
Profesores contratados de tiempo parcial 
Posgrado: 5 años consecutivos
Federico Dejo
Gustavo Figueroa y Coz
Jorge Mendoza
Óscar Picón

Posgrado: 3 años consecutivos
Carmen Alegre
Juan Alva
Francisco Bustinza
Pedro Castellano
Omar Guevara
Edmundo Lizarzaburu
Carlos Loo
Fernando Maradiegue
César Puntriano
Alejandro Reátegui

	 9. 	Myriam Martínez
	 10. 	Eddy Morris
	 11. 	Luis Chávez-Bedoya
	 12. 	Edwin Quintanilla
	 13. 	José Ventura
	 14. 	Olga Cerqueira
	 15. 	Julio Quispe
	 16. 	Rolando Gonzáles
	 17. 	Edmundo Lizarzaburu

Autoridades en pleno presiden los actos de reconocimiento. De 
izq. a der.: Javier Del Carpio, decano de la Facultad de Ingeniería; 
Jorge Cortez, decano de la Facultad de Ciencias Económicas y 
Administrativas; Jaime Serida, decano de la ESAN Graduate School of 
Business; Jorge Talavera, rector; Nancy Matos, vicerrectora académica; y 
Peter Yamakawa, vicerrector de Investigación.

Pregrado: 3 años consecutivos
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Fiesta y cena de 
confraternidad en el 
Jockey Club
El personal docente y administrativo disfrutó de una noche 
para el recuerdo en el Jockey Club el 19 de julio. Elegancia, 
simpatía y diversión a raudales se vieron en la fiesta y cena 
de confraternidad con las que se festejó los cincuenta años 
de fundación. 

Los asistentes se deleitaron con imitaciones de los cantan-
tes del programa concurso “Yo Soy”; uno de ellos repre-
sentó a Fernando Olvera, el cantante del grupo mexicano 
Maná; y el otro, a Marc Anthony. 

En un momento de la noche, la actriz Anahí de Cárdenas, 
personificando a la recordada Marilyn Monroe, salió de 
una caja de regalos instalada en la pista de baile y cantó a 
los asistentes, muy bien representados por el rector Jorge 
Talavera, el tradicional Happy Birthday. Luego, la familia 
ESAN bailó al compás de la orquesta Fallo Muñoz.
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1. Bella decoración.
2. Equipo de Vicerrectorado de Investigación.
3. Jorge Talavera y Anahí de Cárdenas.
4. Entusiamo en baile coreográfico.
5. Esplendorosa “Marilyn Monroe”.
6. Rector con autoridades y docentes de la Escuela de Posgrado.
7. Rector con autoridades y docentes del Pregrado.
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Ceremonia central por el 
cincuentenario 
Con gran expectativa, la comunidad de ESAN celebró su quin-
cuagésimo aniversario de fundación. Se recordó aquel me-
morable 25 de julio de 1963 en que el Gobierno de entonces 
promulgó la Ley 14576, que dio origen a nuestra institución y 
permitió que un grupo de docentes de la Stanford Graduate 
School of Business, liderados por el doctor Alan B. Coleman, 
sentara las bases de la primera escuela de posgrado en Nego-
cios en Hispanoamérica.

La ceremonia, realizada como sesión pública del Consejo 
Universitario, contó con la asistencia del presidente de la 
República, Ollanta Humala Tasso, y el presidente del Poder 
Judicial, Enrique Mendoza Ramírez, quienes acompañaron 
en la mesa de honor a las más altas autoridades de la Univer-
sidad: Jorge Talavera, rector; Jaime Serida, decano de la ESAN 
Graduate School of Business (Escuela de Posgrado); Nancy 
Matos, vicerrectora académica; y Peter Yamakawa, vicerrector 
de Investigación. 

En la mesa de honor ocupó un lugar de privilegio Alan B. 
Coleman, a quien se le tributó un homenaje especial. Du-
rante su discurso, el decano fundador manifestó su admira-
ción y orgullo por los profesores peruanos que han dirigido 
ESAN y han ampliado sus posibilidades competitivas. “Des-
de el primer día expresé mis expectativas sobre el efecto 
multiplicador que generaría ESAN, tanto en la economía 
del país como en la sociedad peruana en general. Hoy está 
frente a ustedes una institución que pasó de tener cuaren-
ta y tres magísteres en 1965 a más de siete mil graduados 
este año”, subrayó el doctor Coleman.

A continuación, John J. Fernandes, presidente de la AACSB In-
ternational, fue distinguido como profesor honorario por su 
permanente contribución al desarrollo de los negocios a ni-
vel global, su fuerte vinculación con las escuelas de posgrado 
de la región y su inquebrantable compromiso con Cladea. “Es 
para mí un honor estar presente en esta celebración. ESAN 
es una institución que se encuentra entre el selecto grupo 
de escuelas de negocios de Latinoamérica acreditadas por 
la AACSB. En América Latina solo existen cuatro escuelas de 
negocios con esta certificación; una de ellas es ESAN, que ha 
llegado a los cincuenta años manteniendo su visión de éxito y 
brindando la mejor educación a sus alumnos”, señaló.

Por último, el actual decano de la Stanford Graduate School 
of Business, doctor Garth Saloner, fue investido con el gra-
do de Doctor Honoris Causa, debido a su profunda pasión 
por la innovación, el emprendimiento y la contribución a 
las Ciencias Administrativas. El decano de Stanford ofreció 

palabras de agradecimiento y recalcó la misión de las ins-
tituciones educativas de proporcionar a los futuros líderes 
las herramientas necesarias para enfrentar los desafíos de 
la globalización. “Existen muchos retos en el mundo de 
los negocios, y por ello las instituciones educativas deben 
ofrecer las herramientas e instrumentos necesarios para 
que cada alumno descubra el tipo de líder que desea ser y 
el impacto que quiere lograr en el mundo, tal como lo hace 
ESAN. Todos los éxitos en los próximos cincuenta años y 
que vengan muchos más”, precisó el doctor Saloner.

Al culminar estos reconocimientos académicos, el rector 
Jorge Talavera destacó el papel decisivo de la Universidad 
de Stanford en la creación de ESAN. Explicó también la 
evolución de la institución a lo largo de estos años y puso 
énfasis en que el crecimiento no ha sacrificado los pilares 
básicos sobres los cuales se fundó.

El rector, asimismo, se refirió a los avances logrados en distin-
tos ámbitos. “Desde hace algunos años, la institución viene 
desarrollándose a pasos agigantados. A nivel de infraestructu-
ra, por ejemplo, hemos crecido cerca de seiscientos por cien-

¡Y llegó el gran día!

Profesores Oswaldo Morales, Jaime Serida, Garth Saloner, 
Nancy Matos y Diego Cueto.

Profesor Aberto Zapater, John J. Fernandes y profesora Mariella Olivos.
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to, pasando de veintidós aulas a más de ciento cuarenta en 
menos de siete años. Lo único que hemos mantenido intacto 
es la calidad de la enseñanza en cada uno de nuestros progra-
mas, pues consideramos que tenemos un compromiso muy 
importante con el progreso del país”.

El discurso de clausura  estuvo a cargo del presidente Ollan-
ta Humala, quien resaltó el rol gravitante de instituciones 
como la nuestra, que contribuyen al desarrollo sostenido 
del país desde el campo educativo. “Nuestro principal reto 
es lograr que las instituciones educativas ofrezcan una en-
señanza de calidad que garantice el adecuado desenvolvi-
miento laboral de los jóvenes del Perú; por ello, rescato y 
reconozco la misión de ESAN en el país. Soy testigo del ni-
vel de enseñanza que se ofrece dentro de las aulas, y como 
egresado de esta institución es un honor para mí celebrar 
con ustedes los cincuenta años de esta prestigiosa escuela 
de negocios. ¡Felicidades!”. 

Luego, con un brindis de rigor, nuestras autoridades e invita-
dos celebraron este verdadero hito en la historia de ESAN. 

Mesa de honor: Garth Saloner, Nancy Matos, Jorge Talavera, Ollanta 
Humala, Enrique Mendoza, Jaime Serida y Peter Yamakawa.

El presidente Ollanta Humala fue recibido por el 
rector Jorge Talavera, el profesor Jaime Serida y 
el profesor Alberto Zapater.

Profesor Tomás Minauro, Genaro Matute, Enrique Cárdenas, David 
Ritchie, Luis Felipe Calderón y Miguel Carazas, graduado de ESAN.

La Universidad ESAN agradece la presencia 
del señor presidente de la República, 
Ollanta Humala Tasso, y del presidente del 
Poder Judicial, Enrique Mendoza Ramírez, 
en la ceremonia conmemorativa de su 
cincuentenario.

El decano fundador, Alan B. Coleman, presencia 
entrañable e ilustre invitado.
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La conferencia magistral de 
Garth Saloner
El 24 de julio, en el Swissotel, el doctor Garth Saloner ofreció 
a los alumnos y graduados de nuestros programas de maes-
tría una conferencia magistral sobre el futuro de la educa-
ción en gerencia titulada: “The future of management edu-
cation: Promoting change, innovation and impact”. 

Señaló que el compromiso de las escuelas de negocios 
debe apuntar a formar profesionales que estén a la altura 
de estos retos, incorporando la innovación en todos los as-
pectos académicos. Dijo que desde su experiencia en Stan-
ford descubrió que dicha característica convertía a muchos 
de sus alumnos en agentes de cambio a nivel global.

Citó como ejemplo el lanzamiento del Instituto Seed en Sudá-
frica, uno de los proyectos más importantes para contrarrestar 
la pobreza, el cual nació gracias al esfuerzo de dos  graduados 
de Stanford, quienes donaron 150 millones de dólares para 
combatir la pobreza a través de la mejora en la gestión de las 
organizaciones y, de este modo, superar los principales pro-
blemas sociales que enfrentan los países a nivel mundial.

 “ESAN, a través de la formación de grandes líderes, es una 
prueba más de que la educación gerencial es un aspecto 
fundamental para el desarrollo de las sociedades; ese fue 
el principal objetivo de los profesores de Stanford hace 50 
años, cuando fundaron ESAN, y hoy veo con satisfacción 
excelentes resultados”, concluyó.

Garth Saloner.

Encuentro académico 
Cladea-ESAN
El miércoles 24 de julio, en el Club Empresarial, en San Isi-
dro, se realizó el conversatorio “Tendencias y  estándares 
en la  educación de los programas MBA  en los próximos 
años  desde la perspectiva de la AACSB International”, que 
tuvo como principal expositor a John Fernandes, presiden-
te de esta prestigiosa institución acreditadora. El evento 
despertó gran interés pues el experto desarrolló y amplió 
la nueva orientación que sobre el tema de la acreditación 
planteó  la AACSB International  en su última  Conferen-
cia  Internacional y Reunión Anual    (ICAM),  llevada a cabo 
en abril de este año en Chicago.

El encuentro fue organizado por la sede ejecutiva de Cla-
dea aprovechando la presencia en Lima de decanos y otras 
autoridades de escuelas de negocios de América Latina, 
invitados por ESAN con motivo de la celebración de su 50 
aniversario. Asistieron representantes de universidades de 
Estados Unidos, Francia, España, Colombia, Chile, Ecuador y 
el Perú. También estuvieron presentes Michael Wiemer, vi-
cepresidente Outreach de la AACSB International, y Alberto 
Zapater, director ejecutivo de Cladea.

John J. Fernandes, CEO de la AACSB International, con el rector 
Jorge Talavera.

	1. 	 Hernán Torres, Empresario 
	2. 	 Rubén Chumpitaz 
		  IESEG School of Management 
	3. 	 Yasuchi Kikuchi 
		  Waseda University 
	4. 	 Olga Pizarro
		  Universidad del Desarrollo 
	5. 	 Rosa Amelia González, IESA
	6. 	 Antonio Nieto
		  Penn State University
	7. 	 Rubén Darío Echeverry
		  Universidad del Valle 
	8. 	 Tomislav Mandakovic 
		  Barry University
	9. 	 Hilda Arango
		  Universidad de La sabana
	10. 	Modesto Correa
		  Universidad Casagrande
	11. 	Guillermo van Oordt
		  Empresario 
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Cena de gala en el Hotel Westin
Una exclusiva cena de gala en el Salón Imperial del Hotel Wes-
tin organizó ESAN para agasajar a sus invitados. El evento reu-
nió a más de un centenar de personas entre ejecutivos, em-
presarios y autoridades de diversas universidades y escuelas 
de posgrado del mundo. 

El rector Jorge Talavera dio inició a la ceremonia destacando 
los logros y reafirmando el compromiso de la institución. “En 
todo este tiempo, ESAN ha ido consolidándose como una de 
las mejores escuelas de negocios, fortaleciendo sus activida-
des descentralizadas e incrementando el programa de inter-
nacionalización. Nuestra misión es clara: formar líderes y pro-
fesionales competitivos, íntegros, con sentido crítico y visión 
internacional, y a ello siempre apuntaremos”, manifestó. 

Durante la cena se hizo entrega de placas conmemorativas a 
empresarios destacados, como Hernán Torres, Guillermo van 
Oordt, Roque Benavides y Leslie Pierce Diez Canseco, por su 
impecable desempeño en instituciones públicas o privadas y 
su estrecha relación con ESAN.  La misma distinción recibieron 
los decanos de las escuelas de negocios invitados a participar 
en las actividades conmemorativas.

Guillermo Shinno, viceministro de Minas, saludó la iniciativa de 
reunir a grandes empresarios en una fecha tan especial para 
ESAN. “Los felicito por esta actividad y por el compromiso mos-
trado en estas cinco décadas con la formación de grandes líde-
res. El Perú necesita profesionales de este tipo, con visión inno-
vadora, y por ello les deseo muchos años más de éxito”, señaló.

La velada concluyó con un espectáculo de danzas típicas de la 
costa, sierra y selva del país, ofrecido por el conjunto de baile 
de los alumnos de pregrado.

Encuentro de la Red Enlaces
La Red Enlaces (Escuelas de Negocios de Latinoamérica por 
el Crecimiento Económico Sostenible) se reunió en el cam-
pus de ESAN para continuar promoviendo la innovación 
empresarial a nivel nacional y regional, así como fortalecer 
las relaciones entre las escuelas líderes de la región.

Participaron las siguientes personas e instituciones: Denis 
García y Roberto Sagot, de la Fundación Dom Cabral (Brasil); 
Oliver Gruss y Gabriel Aramouni, de la Universidad de San 
Andrés (Argentina); Carlos Méndez, de la Universidad de 
Chile; Javier Yañez y Martha Bernal, de la Universidad de los 
Andes (Colombia); Carlos García y Rosa Amelia González, del 
IESA (Venezuela). ESAN estuvo representada por Jaime Serida, 
decano de la ESAN Graduate School of Business, y Eddy Morris, 
director de la Maestría en Tecnología de la Información.

“El objetivo de la Red Enlaces es generar un aporte de valor 
al sector empresarial a través del conocimiento y las solu-
ciones educativas, para mejorar la gestión de las empresas 
en América Latina y de aquellas compañías internacionales 
interesadas en invertir en nuestra región”, mencionó Denis 
García, quien también es gerente de la Red Enlaces.

Gabriel Aramouni, decano de la Escuela de Negocios San Andrés, 
de Argentina, señaló: “Debemos fortalecer el trabajo de los ejecu-
tivos, ayudándolos a potencializar sus capacidades organizacio-
nales para mejorar su gestión y generar desarrollo sostenible”.

Los miembros de la Red Enlaces felicitaron también a ESAN 
por sus bodas de oro. “ESAN se posiciona en toda la región 
como una escuela de excelencia, con calidad académica y 
conocimiento de primera, a disposición del sector empresa-
rial y de las organizaciones”, dijo Carlos García.

La primera reunión que organizó la 
Red Enlaces en Lima fue liderada por el 
profesor Jaime Serida.

	12. 	Sonia Roca
		  Universidad del Pacífico, Ecuador
	13.	 Javier Yáñez
		  Universidad de Los Andes
	14. 	Luis Bernal
		  Universidad de Los Andes
	15. 	Germán Echecopar
		  Universidad Adolfo Ibáñez

13 14 15
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Inauguración del nuevo 
pabellón 
El más reciente de los pabellones con que la institución 
continúa su plan de expansión física se inauguró el 24 de 
julio. El moderno edificio de 6 pisos y 8 ascensores, que  se 
comunica con otros dos de reciente construcción, posee 
un área de 9,300 m2, que albergará 60 aulas para pregrado, 
salas de estudio para los alumnos y los profesores, y un piso 
completo reservado para servicios de restaurantes.

Como ha quedado grabado en la placa conmemorativa 
que puede verse en una de las paredes del primer piso, el 
acto estuvo a cargo de nuestras autoridades y tres invita-
dos de honor: Alan B. Coleman, decano fundador; Garth 
Saloner, decano actual de la Stanford Graduate School of 
Business; y John Fernandes, presidente de la AACSB Inter-
national. 

Durante su discurso, el rector Talavera señaló: “El nuevo pa-
bellón es una muestra más del crecimiento que venimos 
logrando desde el año 2006, pues pasamos de 22 aulas a 
tener más de 140, todas ellas equipados con la más alta 
tecnología”. 

El próximo proyecto de infraestructura es la construcción 
de un pabellón de 16 pisos, que en el sector académico 
será el octavo edificio más alto del mundo y el más grande 
de Sudamérica.

La placa fue develada por nuestro rector  Jorge Talavera, 
Alan B. Coleman, Garth Saloner y John J. Fernandes.

Profesores y decanos de las principales escuelas de negocios de América Latina estuvieron 
presentes en la inauguración del pabellón nuevo.
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Ritmo, color y sabor en la 
velada cultural 
En la tarde del lunes 22 de julio, los alumnos de pregrado de-
rrocharon talento en la gran velada cultural organizada para 
celebrar el cincuentenario de la Universidad. Canto y danza en 
el escenario se sucedieron durante horas para alegría y satis-
facción del público asistente: autoridades, profesores, personal 
administrativo, padres de familia e invitados ilustres: el decano 
fundador, Alan. B Coleman y su esposa, quienes no esperaban 
un espectáculo de esa dimensión. 

En esta gala cultural, los presentes admiraron todo el garbo y 
la coquetería de la marinera norteña –en especial la participa-
ción de nuestra campeona nacional (Categoría Juvenil 2012) 
Michelle Pimentel López–, el ritmo contagioso del festejo, con 
“Saca las manos” y “Esa negra”, el encanto de la selva, con la dan-
za “Iopatiti”, y el sabor de la salsa, con “Quimbara” y “My swing”. 
Dos parejas hicieron revivir el tango en una interpretación 
muy lograda del tradicional “El choclo”. Y hubo también baile 
moderno, con trabajadas coreografías de los géneros urba-
no y latino. El famoso vals criollo “José Antonio” fue motivo de 
canto, danza y guitarra. El rock también estuvo presente con 
la canción “Bitter sweet symphony”, interpretada por Rodrigo 
Villaizan, acompañado por  violines y guitarras. El fin de fiesta 
lo puso la colorida Diablada de Puno, que maravilló al público. 

Decano fundador visita 
ESAN/Cendoc
Durante su recorrido por las instalaciones del campus, el 
doctor Alan B. Coleman visitó ESAN/Cendoc, Biblioteca y 
Centro de Información, ubicada en los pisos 8 y 9 del edi-
ficio D. Se reunió con Cecilia Alegre, jefa de Cendoc, quien 
lo puso al tanto de la evolución de los servicios de infor-
mación y de lo que ha significado el traslado a su nueva 
infraestructura. Además de contar con libros impresos, el 
centro ofrece al público una gama de publicaciones online, 
bases de datos de texto completo y fuentes de informa-
ción de instituciones y empresas del mundo.

Alan B. Coleman en 
compañía de Cecilia 
Alegre.

Muestra conmemorativa 
Una muestra fotográfica y documental representativa de la 
trayectoria de ESAN en estos cincuenta años, con énfasis en 
las primeras décadas, pudieron admirar los asistentes a la ce-
remonia conmemorativa del 25 de julio, gracias al minucioso 
trabajo de investigación realizado por Ada Ampuero, editora 
de ESAN/Ediciones, y Cecilia Alegre, jefa de ESAN/Cendoc. 
Ellas recopilaron fotos, libros, páginas de periódicos antiguos 
y material diverso en los cuales está plasmada la historia de 
nuestra institución.
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Día del Graduado (DDG) 2013
Una fecha muy especial reunió en nuestro campus a más 
de 600 personas el 21 de setiembre. Fue un reencuentro de 
integración y confraternidad de graduados de maestrías y 
carreras profesionales que permitió a los participantes vivir 
la emoción de festejar los 50 años y conocer las nuevas ins-
talaciones, inauguradas en julio, mediante visitas guiadas al 
renovado campus.

En lo propiamente académico, los asistentes pudieron ele-
gir entre seis exposiciones simultáneas dictadas por reco-
nocidos líderes y empresarios, mucho de ellos graduados 
de las maestrías de ESAN, como Carlos Paredes Rodríguez, 
ministro de Transportes y Comunicaciones, y Jorge Merino 
Tafur, ministro de Energía y Minas.

También tuvieron la oportunidad de conocer de cerca, a 
través de una charla y una exhibición de una impresora en 
3D, en qué consiste un laboratorio de fabricación digital, 
una herramienta con la que nuestros estudiantes aplicarán 
la tecnología del futuro y las empresas podrán crear e in-
novar para ser más competitivas. ESAN viene desarrollando 
una cruzada de captación de fondos para su instalación.

El DDG 2013 permitió también a los graduados exhibir los 
productos y servicios de sus empresas  y enriquecer su red 
de contactos entre los miembros de las distintas promo-
ciones.

Juan Carrasco, graduado del MBA y presidente ejecutivo 
de Spending Popcorn, multinacional líder del mercado 
del entretenimiento a nivel mundial, felicitó esta iniciativa 
y agradeció la enseñanza recibida en nuestra institución. 
“ESAN siempre se ha caracterizado por su calidad educati-
va; gracias al conocimiento adquirido en sus aulas, he podi-
do crecer personal y profesionalmente”, señaló.

Asimismo, Dante Díaz, graduado del MBA de Trujillo, ex-
presó su reconocimiento por los programas de posgrado 
ofrecidos en provincias. “Me enorgullece pertenecer a esta 
gran familia y los felicito por su programa de descentrali-
zación a nivel nacional, el cual hace posible que más com-
patriotas accedan a una educación de calidad”, comentó.

Los graduados pudieron compartir un almuerzo buffet y         
renovar lazos de amistad. Dada la trascendencia de la ce-
lebración, se trajo a la mejor orquesta del momento: la de 
Fallo Muñoz, orquesta show internacional.

Ministro Carlos Paredes Rodríguez durante su conferencia.

Ministro Jorge Merino Tafur.

Una gran oportunidad para compartir.

Graduados disfrutando del almuerzo de confraternidad.
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La Universidad ESAN agradece los saludos, obsequios 
y felicitaciones que por su cincuentenario le hicieron 
llegar diversas instituciones y empresas privadas y 
públicas del país y del extranjero.



ESAN: Medio siglo de historia en formación gerencial
2013, 141 págs. S/. 150.00  
De venta en ESAN

Este libro narra el surgimiento, el desarrollo y la consolida-
ción de ESAN. La institución nace como una iniciativa com-
partida por los gobiernos del Perú y los Estados Unidos y 
un grupo de hombres de negocios, reunidos alrededor de 
IPAE, y con el concurso de la Escuela de Negocios para Gra-
duados de la Universidad de Stanford, que diseña, organi-
za y dirige la institución durante sus primeros siete años. 
Al periodo fundacional, marcado por  la gesta de Alan B. 
Coleman y su equipo, siguen largos años en los cuales des-
tacados peruanos asumen la responsabilidad de señalar el 
rumbo institucional. Se suceden periodos de  aprendizaje y 
crecimiento, de proyectos y realidades, de objetivos cum-
plidos y de constante búsqueda de nuevas posibilidades. 
Con un centro de documentación de vanguardia y una 
tecnología de punta, la oferta educativa se diversifica y 
fortalece, la investigación y la consultoría se incrementan 
y profundizan, las  actividades académicas se internaciona-
lizan cada vez más. A mediados de la primera década del 
siglo XXI, ESAN se transforma en universidad, y su espíritu 
innovador hace eclosión. 

La fundación de 
ESAN: una aventura 
académica
Alan B. Coleman  
2013, 198 págs. S/. 90.00  
De venta en ESAN

En este libro de corte auto-
biográfico, Alan B. Coleman, 
decano fundador de ESAN, 
narra los pormenores de su 
gesta. Al mejor estilo literario, 
con fluidez y buen manejo 
de la palabra, desarrolla una 
trama interesante que sumer-

ge al lector en una «aventura académica», llena de vicisitu-
des. Describe con precisión las circunstancias y los hechos 
que rodearon la creación y los primeros años de ESAN y 
traza tanto las acciones como los caracteres de quienes lo 
acompañaron en el proyecto o estuvieron ligados a este. 
A lo largo del relato, transmite las reflexiones y los senti-
mientos que le suscita toda esta experiencia, la cual tuvo 
un gran significado para su vida, su familia y sus colegas de 
Stanford. Al final, el autor se despide con la esperanza de 
que ESAN se convierta en un modelo de educación supe-
rior en nuestro país.

Número 
especial del 
Journal of 
Economics, Finance 
and Administrative 
Science
En octubre, y para sumarse 
al programa de celebracio-
nes, la revista académica 
de la Universidad presentó 
un número especial, que 
contó con la participación 
del profesor Diego Cueto, 
como editor invitado. Este 

número contiene los mejores trabajos de investigación 
presentados en el track Gestión Económica y Financiera de 
la  conferencia anual de Cladea, correspondiente al 2012, 
que se desarrolló en Lima.  Todo el número está dedicado 
al estudio de los mercados financieros de Brasil, México, 
Colombia y Perú desde diferentes perspectivas, con énfasis 
en la inversión.

Publicaciones 
para la historia
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