La agenda laboral pendiente
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atrascendido queel Plan
Nacional de Competitivi-
dad y Productividad que

delasmultasinspectivas alas my-
pesacambio delaformalizacién.

Estaideanoesnueva, pueselvi- :
i gentemarcolegaldelainspeccién :
i laboral contiene una disposicién :

similar que hasta ahora no se ha
aplicado. La iniciativa tiene una
buena intencién, pero es insufi-
ciente. No basta con exonerarala

: mype de las multas inspectivas, :
i pueselperdén deberiaextenderse
i alos adeudos laborales impagos
hastalafechaenquedecidaforma-
i lizarse. Yaconellose evitaquela :
i empresaingrese conunamochila
i pesadaalaformalidad.
alista el Poder Ejecutivo propon-
dr4, entreotrostemas, laamnistia :

Deberian evaluarse medidas si-
milares desde la éptica fiscal me-

dianteelolvido de multasyadeudos

previos,lo mismo en materiaadmi-

i nistrativa, de seguridad ysaluden
i eltrabajo, yotrasexigenciasquelas :
: mypesdebancumplir. Coneste“bo- :

rréonycuentanueva” podriasermas
atractivoeltransitoalaformalidad.

i Larecienteregla consistenteen :
i exigiralasmypesque cumplancon :
i lanormativalaboral, aminimaes- :

cala, peroal menosmediantelain-
corporacion en planillade 2 traba-
jadores para encontrarse habilita-
dasparacontratar conel Estado es

i unadecisién adecuada quevaen :
¢ linea conlosefialado. Este aspecto |
i entoncesdebe abordarse demane-
i raintegralynosolopensandoenlo
laboral. La formalizacién no pasa '
i porestetema dnicamente.

Otros puntos que se incluirian
en la propuesta del Ejecutivo se
refieren a los incentivos parala !

contratacion de jévenes (18-29
afos), entantolainformalidad es
alta en dicho segmento, el forta-
lecimiento del teletrabajo, del
contrato a tiempo parcial, asico-
mo el impulso de la conciliacion
administrativa como alternativa
allitigio laboral.

Se trata de cambios necesarios,
sin duda, pero se deja de lado el
gran temade larigidez enla des-
vinculacidn de trabajadores que
empujaalasempresasalacontra-
tacion temporal, fuera de planillas

i oatravésdeterceros. Este aspecto

esfundamental ytarde o temprano
(ojala més temprano) debe ser
abordado.



