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Latransformacion digital de las empresas también demanda profesionales especializados en las nuevas herramientas que aportalatecnologia.

ISTOCK

Oferta educativa para crecer

Estrategia. Las escuelas de posgrado estan fortaleciendo
su ofertaacadémica con diplomadosy programas

de especializacion, paraatenderlanecesidad de
capacitaciondelosprofesionales.

I mercado de estu-
dios de posgrado
mantiene unaten-
dencia al alza a pe-
sardelruido politicoylasre-
duccionesdelasexpectativas
decrecimiento. Lanecesidad
delosprofesionalesperuanos
por perfeccionar sus conoci-
mientosesta propiciandouna
demanda sostenida porlos
programas de alta especiali-
zacién, diplomasinternacio-
nalesycursoscortos.

PamelaSmith, gerentade
RecursosHumanosde KPMG
en el Pert, sostiene que ac-
tualmente se observaen el
mercado unademanda por
conocimientos técnicos es-
pecializados, en vez de pro-
gramas holisticos.

“Es aqui dondelos diplo-
madosyespecializacionesre-
puntanyadquierenvalor, por-
quepermitenconocerafondo
sobre un tema en especifico,
brindando al profesional la
oportunidaddeagregarvalor
asuconocimiento”, refiere.

Conellacoincide OttoRe-
galado, directorcomercialde
ESAN. Dice queestosprogra-
mas son para profesionales
que desean profundizar sus
competencias en un tiempo
corto, entre cuatro meses a
un afio. “Estos conocimien-
tosnosoloquedan enlo te6-
rico. Hay una metodologia
de ensefianza que fomenta
elandlisis de casosy también

yaque esta mejor capacita-
daparaasumirlos”, subraya.

La demanda de este tipo
de programas se esta con-
centrando principalmente
entresambitos. En primerlu-
gar, las especializaciones en
habilidadesy conocimien-
tos comerciales. También
hay uninterés porlaeduca-
cién en habilidades blandas
yliderazgo, lo que explica

el enfoque a la preferencia
retos para que por programas
los participan- OPORTUNIDAD. como Business
tesapliquenlo UNDIPLOMADO coaching, Ne-
aprendidoen AUMENTALAS gociacionyha-
suspropiasor- POSIBILIDADESDE bilidades direc-
ganizaciones EMPLEABILIDAD. tivas, Metodo-

o emprendi-
mientos”, sostiene.
Ademas,Regaladoindica
quelosprogramasdealtaes-
pecializaciénylos diplomas
internacionalessonmuyva-
lorados en el mercado labo-
ral. “Estudiar un posgrado
denivel, indica que una per-
sona puede recibir encargos
de mayor responsabilidad,

logias agiles,
entre otros temas.

Un tercer ambito son los
cursos financieros, que son
atractivos para profesiona-
lesde cualquier drea, como
recursoshumanos, adminis-
tracion, ventas, entre otras
especialidades, puesesesen-
cial conocer cémo opera fi-
nancieramente unnegocio.

Perola cuartarevolucion
industrial para transformar
alasempresas hacialo digi-
tal también esta abriendo
un campo que demandara
profesionales capacitados
entemasespecificos, arguye
Guillermo Quiroga, director
académicodelaEscuelade
PosgradodelaUPC.

“La transformacion di-
gital que deben realizar las
empresasylaincorporacion
de tecnologias disruptivas
generanlanecesidad depro-
fesionales de muchas dreas
deespecializarse atravésde
programasy cursos. Estos
deben ser intensos, cortos
yde aplicacién inmediata.
Hoy existe una fuerte nece-
sidad de capacitarseentodo
lorelacionado con innova-
cion, ‘agile’, transformacion
digital, nuevas tecnologias,
‘analytics’, ‘big data’, cyber-
seguridad, entre otros te-
mas”, sostiene.

PORTAFOLIO AMPLIO

Paraatenderlademandade
capacitacion, lasescuelasde
posgrado han fortalecido su
ofertaacadémica. Enel caso
de Centrum, sudirectorade
ProgramasdeEducacionEje-
cutiva, ClaraRosselld, afirma
quecuentanconmasde 270

¢ Como elegir
un programa?

Miradafutura
Elprofesional debe estable-
cerenqué sectorle gustaria
desempeniarse enlos proxi-
mos anos, dice Otto Rega-
lado, director comercialde
ESAN.

Centrode estudios
Sedebeescogerunabuena
entidad paraestudiar. Sinoes
asi, elprofesionalhabragas-
tadotiempoydinero,yaque
elmercadonolo apreciara.

Vigencia

Los profesionales deben
preguntarsesilastenden-
cias mundiales permitenver
que cuando pase eltiempo,
lo que esté estudiando estara
vigente.

Perfil

Hay que dar sefales claras
sobrelosintereses profe-
sionales paraque elperfilse
destaque cuandolosreclu-
tadores seencuentrenenla
busquedade candidatos.

13,5%

deejecu tieneun
diplomado comomaximo
grado de estudios anivel

posgrado.
Segununsondeode GRM
y PhuturaEjecutivo parael
2019, lacifraes mayor fren-
tealoregistradoenel2018
(13%) y 2017 (11%).

programas entre diplomatu-
rasinternacionalesynacio-
nales, especializaciones, cer-
tificacionesy cursos cortos.

“Nuestra propuesta edu-
cativa se basaen un modelo
innovadory transformacio-
nal, formando lideres que
piensanyacttian estratégi-
cayglobalmente, consdlidas
capacidades gerenciales, y
preparados para ofrecerva-
lor alas organizaciones”,
destacalaejecutiva.

Pacifico Business School
(PBS) ofrece mas de 30 pro-
gramas en siete ejes: alta di-
reccion, finanzas, gestion,
madrketing, talentohumano,
operaciéneinnovaciénytec-
nologia. Ademas, tiene una
ofertade masde 120 cursos
especializados.

Lainstitucion registra
una fuerte demanda en sus
seis programas en finanzas.
Y, enlos tltimos tres afos,
cuentan con un mayor nu-
merode participantesenlos
programasdemadrketing, ta-
lento humano, operacién e
innovaciénytecnologia.

“Los programas de alta
direccién también han teni-
dounabuenaacogida. Evi-
dencia de ello es que este
afio lanzamos en Guayaquil
(Ecuador) el Programa for
Management Development
(PMD) en alianza conlaEs-
cuela de Negocios ESPAE”,
dice aDial Sandra Ventoci-
1la, subdirectora de Educa-
cionEjecutivade PBS.

ESAN, porsuparte, cuen-
taconcuatrotiposdeprogra-
masen el rubro educacion
ejecutiva. Regalado detalla
que los Programas Avanza-
dosde Direccién de Empre-
sas (PADE) de 150 sesiones
duran aproximadamente
unafioy tienen un preciode
S/21.300; mientras que los
Programas de Alta Especia-
lizaciénde 10mesescuestan
S/16.300.

Ademas, tienen un diplo-
ma internacional compues-
to por 60 sesiones en cin-
co meses con un precio de
S/10.442, asi como cursos
del Programa de Especiali-
zacionparaEjecutivos (PEE)
que duran dos mesesy cuyo
precioalcontadoalcanzalos
S/1.780.

Mientras que la Escuela
de Posgrado de la UPC tie-
nemasde 20 programasde
especializacién que pueden
cursarse en dos meses, seis
mesesy un afio. “Tenemos
unamplio portafolio de pro-
gramas que abarcan desde
conocimientostradicionales
ametodologiasyherramien-
tas de tltima generacion”,
remarcaGuillermoQuiroga.



